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Mo resulla [acil, enconbrar es-
et sodre Fca, TS 2un gue s
Ins sean vigenles, coherentes v que
povian adenias, by eacasa rualidad de
ser entretenidos. Sin embargo me he
enventrade con un cemplar de pri-
mer mivel del destacado profesor Je-
alie Grinés Orlega, director del reco-
escicley Tristibuber cdie by Pamilie 1IRT,
BERTL docente comprometido v con
et "re i "o npaidad de hiser aliema-
CEOMES, #11 N berreno tan coriTover-
ticdo howy, come som las cuestiones éi-
Car. pues como todo lo realmente
wilido, verdadero y lrascendente, ha
viide en el mare magonum del
relativismo agotador e invasivo de
rskeL: I.'il:'II1FI'Ll preescnte.

La impranta del cutor se nota desde
el tituly, cuando al graficar *Gica
Empresarial”, ke agrega principios,
tendienidas v chsparates, ssendo el al-
timo vocablo, €] que reflea mejor Lo
gue la gran mase trafa de entender
put etice.

I'm este breve comentano, guisicera
decenerme primero en ¢] capitilo 2,
"rincipios v Fines”; especialmenie,
en ¢l Ser v Parecer, asuntu que, ¢n las
lineas del aulor, encic:ra W origi-
nahidad verdaderamenty interesante,
sobre todo cuando cita con precision
a les metalisions, seialando con acicr-

B cpulues 07
!-_-:'L:.'.r:.'_} Tupie OB

N

o quie o bien o5 de por 30 ditisivo, o
serd, debe tender a expardirse, a dar

S 3 comooer. Y o e i dosd e comien-
wat ¢ tener senbido la umidm mdisela-
ble, que debe exislir entre Ser v Pane-
CPE AL e individhuas s polificos,
¥ empresarios... elc. deken por prin

cipin sentar vsba unidiod, Jde b con-
trario se corre ol riesgo de presupo-
ner a los hambres como capoces de
ddistimgnar entre mtenciones v pala-
bras, entre descos v manilestaciones,
o lu cual la tendemia o ln confue-
520n sena inevitable, va que como
senmla el aubor, somos vierdadoera-
mente incapaces de tales distincio-
s,

Muy interezanie me resulld, v pai-
cularmente gratn, ol escrite “Lealtad
en lus megocios”, nserto en el capi-
tulo sobec 1az pequeias virtudes, va
guig ¢l antor reconoce la lealtad como
un valor superior, sin eobargoe, nola
sujetin i wna incondicionalidad Gega,
P Setia comprometer nuestra li-
boertad de aptar de forima cas peli=
grusa, senalando asertivamente;
“Lealiad, si, persa quidn cormespon-
dv ¥ en vl orden adecuade”, frase que
me hace recordar a Calderdn de [a
Herca © Al Rey la hacienda ¢ inclusn
la vida =¢ ha de dar, mds el honor o,
pucs ¢l honar o= patrimonio del alma
¥ vl alma es patnimonio de Dios™
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